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NEUES AUS DEM STEUERLAND

TERMINE

Steuertermine September und Oktober 2009 Zahlung mit/per Eingang/Gutschrift beim Finanzamt
Félligkeit 11.01. Ende Zahlungsschonfrist 14.10. Uberweisung Gutschrift spat. am Ende der Schonfrist
Lohnsteuer monatlich, %-jahrlich und jahrlich Scheck Eingang drei Tage vor Félligkeit
Umsatzsteuer monatlich und Y%-jahrlich ohne Bargeld Eingang am Tag der Falligkeit
Dauerfristverldngerung (nur bei der Bank auf das Konto des FA einzahlbar)
Félligkeit 10.02. Ende Zahlungsschonfrist 19.11. Sonstige Termine Januar und Februar 2010
Lohnsteuer monatlich Sozialversicherungsbeitrdage
Umsatzsteuer monatlich und Y%-jahrlich 21.01.  Ubermittlung Beitragsnachweise
mit Dauerfrisverldngerung 27.01.  Falligkeit (voraussichtliche) Beitragsschuld
Umsatzsteuer Antrag Dauerfristverldngerung Januar 2010 zzgl. restliche Beitragsschuld Dez. 2009
1/11 fiir 2010 18.02.  Ubermittlung Beitragsnachweise
24.02.  Falligkeit (voraussichtliche) Beitragsschuld Februar 2010
Félligkeit 15.02. Ende Zahlungsschonfrist 18.02. zzgl. restliche Beitragsschuld Januar 2010
Gewerbesteuer Ya-jéhrlich
Grundsteuer Ya-jahrlich

TRENDSCOUT

Mit Entlastungen fiir Familien und Unternehmen
ins neue Jahr starten

Die Aussicht aufs neue Jahr ist fiir viele unserer Leser mit
freudigen Erwartungen verbunden. Am 1. Januar tritt das
steuerliche Sofortprogramm in Kraft, mit dem Biirger und
Unternehmen jahrlich um 8,5 Mrd. Euro entlastet werden.
Insgesamt betragen die Entlastungen im Jahr 2010 rund

6,1 Milliarden Euro — am stérksten profitieren Familien mit
Kindern in Hohe von 4,3 Milliarden Euro — danach jahrlich

rund 8,5 Milliarden Euro. Fiir Unternehmen und Unternehmens-
nachfolger sollen wachstumshemmende Steuerregelungen
entscharft werden. Die Details wie auch weitere wissenswerte
Informationen aus dem Steuerland finden Sie auf den kommen-
den Seiten.

Wir wiinschen Ihnen ein frohes Fest und ein gutes neues Jahr,
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Gute Aussichten fiirs neue Jahr — ob mit oder ohne Entlastung:
Das Team von Witte & Scholz freut sich darauf, auch 2010 wieder fiir
Sie im Einsatz zu sein. Strahlender Beweis der Vorfreude sind unsere
Mitarbeiterinnen Gesa Roth, Nadine Mayer und Annegret Biirk.




Das steuerliche Sofortprogramm im Detail

Kindergeld und Kinderfreibetrage

Die Kinderfreibetrdge steigen ab 1. Januar 2010 von 6.024
auf 7.008 Euro. Das Kindergeld wird fiir jedes Kind um 20 Euro
erhoht. Fiir das erste und zweite Kind steigen die Kindergeld-
betrage auf 184 Euro (jetzt: 164 Euro), fiir dritte Kinder auf
190 Euro (jetzt: 170 Euro) und fiir weitere Kinder auf 215 Euro
(jetzt: 195 Euro).

Anderung bei Unternehmenssteuern

Vor allem sehr einschrénkende steuerliche Verlust- und
Zinsabzugsbeschrankungen fiir Konzerne, die sich aus der
Unternehmenssteuerreform 2008 ergeben haben, sollen
abgemildert werden. Hinzurechnungssétze bei der Gewerbe-
steuer fiir Miet- und Pachtzinsen werden reduziert und
Umstrukturierungen durch Anderungen bei der Grunder-
werbsteuer erleichtert. Geringwertige Wirtschaftsgiiter bis
410 Euro sollen die Betriebe sofort ab Januar abschreiben
konnen. Alternativ soll ein Sammelposten fiir alle Wirtschafts-
giiter zwischen 150 und 1.000 Euro zugelassen werden.

Unternehmensnachfolge erleichtern

Nachfolger von Familienunternehmen sollen in der Krise

und auch danach auf sich verdndernde Beschéaftigungslagen
flexibler reagieren kdnnen. Denn eine Erbschaftsteuerermafi-
gung oder Befreiung héngt davon ab, wie lange Unternehmens-
nachfolger ihren Betrieb fortfiihren und wie viele Arbeitsplatze
sie auf Dauer erhalten. AuBerdem soll die Steuerbelastung fiir
Geschwister und Geschwisterkinder sinken: Der neue nied-
rigere Tarif soll 15 bis 43 Prozent statt bisher 30 bis 50 Prozent
je nach Hohe des Erwerbs betragen.

Abmilderung der Zinsschranke

Die Zinsschranke wird abgemildert. Die Idee bei der Einfiihrung
der Zinsschranke war, dass vor allem Konzerne, die in Deutsch-
land Gewinne verbuchen, diese nicht einfach auf Tochterge-
sellschaften im Ausland verlagern kdnnen, um in Deutschland
weniger oder keine Steuern zu zahlen. Die Regeln der Zins-
schranke stellen krisenbedingt fiir viele kleine und mittlere
Unternehmen ein Problem dar. Deshalb wird unter anderem die
Freigrenze von 1 Mio. Euro dauerhaft auf 3 Mio. Euro erhoht, um
vor allem den Mittelstand zu entlasten.

Niedrigere Mehrwertsteuer fiir Hotels

Fiir Ubernachtungsleistungen in Hotels, Pensionen, Gasthdfen
und gewerblichen Fremdenzimmern betrdgt der Mehrwertsteu-
ersatz kiinftig nur noch 7 Prozent. Damit tragt der Gesetzentwurf
der aktuellen europdischen Wetthewerbssituation im Hotel- und
Gaststdttengewerbe Rechnung. Das starkt die deutsche — vor
allem mittelstandisch gepragte — Tourismuswirtschaft.

BUSINESS-CLASS

FUR UNTERNEHMER

Was Sonntag, 10. Januar, fiir Ihre Umsatzsteuer bedeutet

Die Umsatzsteuervorauszahlung fiir den Januar 2010 kann

wie bereits die Vorauszahlung 2009 nicht als regelmaRig
wiederkehrende Ausgabe behandelt werden. Grund: Die
Falligkeit verschiebt sich, weil der spateste Falligkeitstag,

der 10. Januar, auf ein Wochenende fallt. Normalerweise
gelten die Umsatzsteuervorauszahlungen unstreitig als
regelméRig wiederkehrende Ausgabe, die bei Einnahmen-
Uberschuss-Rechnern als in dem Jahr abgeflossen gelten,

zu dem sie wirtschaftlich gehdren, wenn die Zahlung innerhalb
von hdochstens zehn Tagen nach dem Jahreswechsel erfolgt.
Nach Ansicht der Finanzverwaltung muss die Vorauszahlung
jedoch nicht nur gezahlt worden, sondern auch innerhalb die-
ser Frist féllig sein. In den Jahren 2009 und 2010 fallt aber der
10. Januar auf ein Wochenende, sodass sich die Falligkeit auf
den folgenden Montag verschiebt. Die Zehntagesfrist kann aber
auch in besonderen Fallen nicht verlangert werden.

Das Verpachterwahlrecht und der Zeitpunkt der
Betriebsaufgabe

Fiir die Anerkennung der gewerblichen Verpachtung reicht es
aus, dass die wesentlichen, dem Betrieb das Geprége gebenden
Betriebsgegenstédnde verpachtet werden. Hierzu zahlt bei einem
Handwerksbetrieb nicht das jederzeit wiederbeschaffbare

Werkstattinventar
(vgl. BFH, Urteil v. 18.08.2009 - X R 20/06; veréffentlicht am 18.11.2009)

éﬁ DER STEUERLAND TIPP

Die Betriebsverpachtung ist wegen des von der Rechtspre-
chung geschaffenen Verpéachterwahlrechts ein ausgezeichne-
tes Gestaltungsinstrument, den Zeitpunkt der Betriebsaufgabe
oder —verduferung autonom zu beeinflussen und ihn in ein Jahr
zu verlegen, in dem der altershedingte Freibetrag nach § 16 Abs.
4 EStG beansprucht werden kann oder in dem die Steuerlast
ertraglich ist. Es ist deshalb von entscheidender Bedeutung,
dem Péchter alle wesentlichen Betriebsgrundlagen zur Nutzung
zu iiberlassen und sich dazu u.U. einer verbindlichen Auskunft
des Finanzamts zu versichern. Dass das Werkstattinventar nicht
zu den wesentlichen Betriebsgrundlagen gehort, ist inzwischen
standige Rechtsprechung; es kann daher an den Pachter oder
einen Dritten verdufRert werden, ohne dadurch das Verpachter-
wahlrecht zu gefdhrden.

2010 kommt — Dokumente aus 1999 kénnen gehen

Nachstehend aufgefiihrte Buchfiihrungsunterlagen kdnnen

nach dem 31. Dezember 2009 vernichtet werden:

e Aufzeichnungen aus 1999 und friiher

¢ Inventare, die bis zum 31.12.1999 aufgestellt worden sind

e Biicher, in denen die letzte Eintragung im Jahre 1999
oder frither erfolgt ist

e Jahresabschliisse, Erdffnungsbilanzen und Lageberichte,
die 1999 oder friiher aufgestellt worden sind

e Buchungshelege aus dem Jahre 1999 oder friiher

e Empfangene Handels- oder Geschéftsbriefe und Kopien der
abgesandten Handels- oder Geschéftsbriefe, die 2003 oder
friither empfangen bzw. abgesandt wurden

e sonstige fiir die Besteuerung bedeutsame Unterlagen aus
dem Jahre 2003 oder friiher



Dabei sind die Fristen fiir die Steuerfestsetzungen zu beachten.

Unterlagen diirfen nicht vernichtet werden, wenn sie von

Bedeutung sind

e fiir eine begonnene AulRenpriifung,

e fiir anhdngige steuerstraf- oder buBgeldrechtliche Ermitt-
lungen,

e fiir ein schwebendes oder auf Grund einer Auenpriifung zu
erwartendes Rechtshehelfsverfahren oder zur Begriindung
der Antrége an das Finanzamt und

e bei vorlaufigen Steuerfestsetzungen.

Es ist darauf zu achten, dass auch die elektronisch erstellten
Daten fiir 10 Jahre vorgehalten werden miissen.

Kiinstlersozialabgabe sinkt 2010 auf 3,9 %

Nachdem die Trager der Rentenversicherung nun im Rahmen
der regelmaBigen Arbeitgeberpriifungen auch die Abfiihrung
der Kiinstlersozialabgabe kontrollieren, entwickeln sich die
Einnahmen der Kiinstlersozialversicherung offenbar besser als
erwartet. Diesem Umstand ist es auch zu verdanken, dass die
Kiinstlersozialabgabe im kommenden Jahr von 4,4 % auf 3,9 %
sinken wird. Der Abgabesatz hat sich somit in den letzten fiinf
Jahren immerhin um stolze 1,9 % verringert. Zahlen miissen
die Abgabe Unternehmen, die die Leistungen von Kiinstlern,
Grafikern etc. in Anspruch nehmen — zum Beispiel bei der
Umsetzung ihrer WerbemaBnahmen.

FUR ANGESTELLTE

Arbeitnehmer diirfen im Urlaub Ehegatte helfen

Arbeitnehmer miissen ihren Urlaub nicht zwingend zur kérper-
lichen Erholung nutzen, sondern diirfen auch im Geschéft ihres
Ehegatten aushelfen. § 8 BUrlG verbietet zwar eine dem Ur-
laubszweck widersprechende Erwerbstatigkeit. Hiermit sind
aber nur Tatigkeiten gemeint, die der maximalen finanziellen
Ausnutzung der Arbeitskraft dienen. Dies ist bei einer Mithilfe
im Familienbetrieb, in einer Nebenerwerbslandwirtschaft oder
in einer gemeinniitzigen Organisation regelmaRig nicht der Fall.
Vgl. LAG Kl 21.9.2009, 2 Sa 674/09

Bildschirmarbeitsbrille nur vom Arzt

Die steuerfreie Ubernahme der Kosten fiir eine Bildschirmarbei-
tsbrille durch den Arbeitgeber ist nur dann moglich, wenn deren
Notwendigkeit zuvor von einem Augenarzt diagnostiziert wurde.
Ubernimmt der Arbeitgeber gemiR der gesetzlichen Verpflich-
tung die Kosten fiir diese Brille, ist die Kosteniibernahme fiir
den Arbeitnehmer steuerfrei.

DER STEUERLAND-HINWEIS u

Die Finanzverwaltung hat ihre Auffassung kundgetan, dass nur
ein Arzt als fachkundige Person gilt. Stammt die Bescheinigung
von einem Optiker, besteht fiir den Arbeitgeber keine gesetz-
liche Verpflichtung zur Kosteniibernahme und damit keine

Steuerfreiheit fiir den Arbeitgeber. Eine zweite Voraussetzung
fiir die Anerkennung durch das Finanzamt ist, dass die Verord-
nung durch den Arzt vor Anschaffung der Brille ausgestellt
wurde.

Sprachkurskosten sind Werbungskosten

Die Aufwendungen fiir die Teilnahme an einem Spanisch-
Sprachkurs in Mexiko kdnnen als Werbungskosten abzugsfahig
Sein (FG Rheinland-Pfalz, Urteil vom 23.09.2009 — 2 K 1025/08).

Der Fall

Der Klager ist angestellter Steward bei einer Fluglinie. Er strebt
die Position eines Chefstewards an. Das Anforderungsprofil
eines Chefstewards setzt neben Englisch die Beherrschung
einer weiteren Fremdsprache voraus. In der Zeit vom 31.03.

bis zum 13.04.2005 belegt der Kldger im Rahmen eines Bildungs-
urlaubs einen Spanisch-Kurs an einer Sprachschule in Mexiko
und macht dafiir Aufwendungen in Hohe von 700 Euro als
Werbungskosten geltend. Das Finanzamt lehnte die Anerken-
nung der Kosten ab.

Die Klage

Der Kldager berief sich in seiner Klage auf das Hamburgische
Bildungsurlaubsgesetz. Bei der Sprachschule habe es sich um
eine anerkannte Sprachschule in Cancun/Mexiko gehandelt. Da
er einen im Rahmen von Arbeitnehmervergiinstigungen sog.
Standby-Flug bekommen habe, sei er bereits vor Beginn des
offiziellen Bildungsurlaubs angereist. Demgegeniiber vertrat
das Finanzamt die Ansicht, die Klage miisse abgewiesen
werden. Bereits der Umstand, dass der Sprachkurs im Ausland
stattgefunden habe, spreche fiir eine iberwiegend private
Veranlassung. Dem Kldger sei ausreichend Zeit fiir private
Unternehmungen geblieben. Dass der Kldger Standby-Fliige
genutzt habe, sei zwar glaubhaft, allerdings habe er einen
Nachweis, zu welchem Termin er an- bzw. abgereist sei, nicht
erbracht.

Die Entscheidung

Die Klage hatte Erfolg. Nach Auffassung der Richter setzt der
Werbungskostenabzug von Sprachreisen/Kursen voraus, dass
die Reise ausschlieBlich oder nahezu ausschlieflich beruflich
veranlasst ist. Nach inzwischen gefestigter hochstrichterlicher
Rechtsprechung konne der Werbungskostenabzug nicht allein
deshalb versagt werden, weil der Sprachkurs im Ausland
stattgefunden habe.

Abweichend von der fritheren Rechtsprechung kénne bei
einem Sprachkurs im EU-Ausland nicht mehr generell unter-
stellt werden, dass dieser wegen der touristischen Elemente
eher privat veranlasst sei als ein Inlandssprachkurs. AuBerdem
sei eine Sprache im Allgemeinen in dem Land effizienter zu er-
lernen, in dem sie auch gesprochen werde. Es miisse jedoch
grundsétzlich gefordert werden, dass der Kurs auf die besonde-
ren beruflichen Bediirfnisse des Teilnehmers zugeschnitten sei.
Das sei hier der Fall. Der Kurs habe zwar nicht in einem Land
der EU stattgefunden, jedoch habe der Klédger nachvollziehbar
vorgetragen, dass zum einen die Kosten in Mexiko deutlich
geringer und Flugkosten fiir ihn nicht angefallen seien. Cancun
sei zwar eines der wichtigsten Touristenzentren in Mexiko, was
die Wahrnehmung touristischer Zwecke als nicht fernliegend
erscheinen lasse. Allerdings habe der Kldger anhand des vor-
gelegten Stunden und des Kursplans iiberzeugend dargelegt,
dass die Reise beruflich veranlasst und die Befriedigung
privater Interessen von lediglich untergeordneter Bedeutung
gewesen sei. Auch sei zu beriicksichtigen, dass der Sprachkurs
wahrend des vom Arbeitgeber genehmigten Bildungsurlaubs
stattgefunden habe. Die terminlichen Widerspriichlichkeiten,
die vom FA zu Recht aufgezeigt worden seien, hatten in der
miindlichen Verhandlung aufgeklart werden kdnnen. Letztend-
lich habe der Kldger auch nachgewiesen, dass er die Aushil-
dung zum Chefsteward erfolgreich absolviert habe.
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PRIVATGELANDE
FUR ALLE STEUERPFLICHTIGEN

Bildung und wie sie sich steuerlich auswirkt

Im Hinblick auf die steuerliche Geltendmachung von Weiterbil-
dungskosten ist zwischen Kosten einer Ausbhildung und Kosten
einer Fortbildung zu unterscheiden.

Fortbildungskosten sind Werbekosten oder Betriebsausgaben
Kosten einer Forthildung werden steuerlich grundsétzlich in
unbegrenzter Hohe als Werbungskosten bzw. Betriebsausgaben
beriicksichtigt. Um eine Fortbildung handelt es sich, wenn eine
Weiterbildung in einem bereits ausgelibten Beruf erfolgt. Hier-
zu zahlt beispielsweise die Teilnahme an einer Fachtagung. Ein
Ansatz der Forthildungskosten bei den Einnahmen aus nicht-
selbststandiger Arbeit als Werbungskosten ist dann maglich,
wenn ein objektiver Zusammenhang mit dem ausgeiibten Beruf
besteht und die Fortbildung der Forderung dieses Berufes dient.
Somit ist eine Geltendmachung von Fortbildungskosten relativ
einfach maglich.

Ausbhildungskosten sind Sonderausgaben

Die steuerliche Beriicksichtigung von Kosten einer Aushildung
oder eines Erststudiums hingegen unterliegt engen Vorausset-
zungen. Seit 2004 ist ausdriicklich geregelt, dass Aufwendungen
des Steuerpflichtigen fiir seine erstmalige Berufsausbildung
und fiir ein Erststudium im Rahmen der Einkiinfteermittlung
nicht abziehbar sind. Eine Ausnahme gilt nur fiir den (seltenen)
Fall, dass diese im Rahmen eines Dienstverhéltnisses stattfin-
den. Ausbildungskosten kénnen daher lediglich als Sonderaus-
gaben abgezogen werden, wobei dies jahrlich bis zu einer Héhe
von 4.000 Euro maglich ist.

Die Typisierung erstreckt sich jedoch nicht auf Steuerpflichtige,
die erstmalig ein berufshegleitendes Studium oder ein Studium
in sonstiger Weise als Zweitaushildung absolvieren.

DER STEUERLAND TIPP

Ob im konkreten Fall Aufwendungen fiir eine Berufsausbildung
steuerlich als Werbungskosten abgezogen werden kdnnen oder
nicht, hat erhebliche finanzielle Auswirkungen. Der BFH hat
nunmehr wichtige Aussagen zur Reichweite der noch relativ
jungen Vorschrift des § 12 Nr. 5 EStG getétigt und hierbei die
Vorschrift eng ausgelegt mit der Folge, dass Betroffene ihre
Aufwendungen in vielen Féllen als Werbungskosten ansetzen
kdnnen. Wegen der gravierenden steuerlichen Konsequenzen
sollten Sie moglichst bereits vor Absolvierung einer Ausbildung
abklaren, ob die hierbei entstehenden Aufwendungen als
Werbungskosten abgezogen werden kénnen.

www.witte-scholz.de

FUR VERMIETER

Billiger vermieten als iiblich: Grenzen beachten

Bei verbilligter Vermietung von Wohnungen sowohl an
Angehdrige als auch an fremde Dritte betrdgt die Grenze

56 % der ortsiiblichen Marktmiete. Deshalb muss Folgendes
beachtet werden:

e Betrédgt die vereinbarte Miete mindestens 75 % der orts-
tiblichen Marktmiete, dann sind die mit den Mieteinnahmen
zusammenhédngenden Werbungskosten voll abzugsféhig.

e Liegt die vereinbarte Miete zwischen 56 und 75 % der orts-
tiblichen Marktmiete, ist zunachst die Einkiinfteerzielungs-
absicht zu priifen. Fillt die Uberschussprognose positiv aus,
sind die Werbungskosten voll abzugsfahig. Ergibt sich aber
eine negative Uberschussprognose, so ist der Werbungs-
kostenabzug nur in dem Umfang mdglich, wie die Miete im
Verhéltnis zur ortsiiblichen Marktmiete steht.

e Liegt der Mietzins unterhalb von 56 % der ortsiiblichen Markt-
miete, konnen die Aufwendungen nur entsprechend dem ent-
geltlichen Anteil der Vermietung geltend gemacht werden. Der
Mietvertrag muss bei der Vermietung an Angehdrige aber auf
jeden Fall einem Fremdvergleich (Vermietung an fremde Dritte)
standhalten, weil er sonst steuerrechtlich nicht anerkannt
wird.

DER STEUERLAND-HINWEIS n

Bestehende Mietvertrdge und die Nebenkosten sollten
daraufhin gepriift werden, ob sie den iiblichen Konditionen
entsprechen und auch so durchgefiihrt werden. Ist eine

Anpassung notwendig, empfiehlt sich diese zum 01.01.2010
Dabei sollte nicht bis an die duBersten Grenzen gegangen
werden.

Oltank reinigen: Kostenumlage auf Mieter zulassig

Vermieter von Wohnraum diirfen die Kosten fiir die Reinigung
eines Oltanks auf den Mieter umlegen. Diese Kosten, die meist
nur im Abstand von mehreren Jahren anfallen, miissen nicht auf
mehrere Abrechnungsperioden aufgeteilt werden. Sie kdnnen
grundsétzlich in dem Abrechnungszeitraum umgelegt werden,
in dem sie entstehen. Vgl. BGH 11.11.2009, VIII ZR 221/08
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Die in diesem Mandantenbrief enthaltenen Beitrdge sind nach bestem Wissen und Kenntnisstand verfasst worden. Sie dienen nur der allgemeinen Information und

ersetzen keine qualifizierte Beratung in konkreten Féllen. Eine Haftung fiir den Inhalt dieses Informationsschreibens kann daher nicht iibernommen werden.



